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Workshop „Fit für KI“ — Themenplanung 

Eine gute Vorbereitung und kontinuierliche Weiterbildung sind der Schlüssel, damit das pädagogische 
Team Kompetenzen für den Umgang mit künstlicher Intelligenz aufbaut und gemeinsam eine reflektierte 
Haltung entwickelt. 

Folgende Elemente können Themen für eine Fortbildung bzw. Fortbildungsreihe sein:

1. Basiswissen ermitteln und vermitteln
 Abfrage von Vorwissen und Sorgen in Bezug auf KI
 Einführung in die Grundlagen von KI: Was ist KI, wie funktioniert sie, welche Formen gibt es?
 Praktische Beispiele aus dem Kita-Alltag veranschaulichen

2. Praktische Übungen
 Gemeinsames Ausprobieren von KI-Anwendungen, z. B. einfache Prompts formulieren
 Reflexion über den Nutzen und mögliche Herausforderungen

3. Diskussion ethischer und datenschutzrechtlicher Fragen
 Was gilt es in der Kita zu beachten?
 Umgang mit Unsicherheiten und Ängsten

4. Entwicklung von Leitlinien für den Kita-Alltag
 Erstellung eines gemeinsamen Verhaltenskodex zur KI-Nutzung
 Definition, bei welchen Aufgaben KI sinnvoll eingesetzt werden kann und wann nicht

5. Austausch und Feedback
 Raum schaffen für den ständigen Austausch im Team
 Erfahrungen sammeln, Erfolge teilen und Herausforderungen gemeinsam lösen
 Evaluationstermine vereinbaren, um als Team regelmäßig zu reflektieren und ggf. Anpassungen 
vorzunehmen


