Wo stehen wir gerade? — Tandem-Check


	Aussage
	Ja
	Nein
	Unklar/ Selten

	Wir haben eine gemeinsame Vorstellung von guter Führung.
	
	
	

	Wir kennen unsere Stärken und ergänzen uns bewusst.
	
	
	

	Wir wissen, wie unterschiedlich wir ticken und gehen gut damit um.
	
	
	

	Unsere Aufgabenverteilung ist klar definiert.
	
	
	

	Wir haben regelmäßige, feste Zeiten für Austausch.
	
	
	

	Wir haben einen klaren Informationsfluss.
	
	
	

	Wir treten im Team abgestimmt und geschlossen auf.
	
	
	

	Wir geben uns regelmäßig Feedback.
	
	
	


Auswertung:
[image: ] 6- bis 8-mal Ja: Starkes Tandem!
[image: ] 3- bis 5-mal Ja: Gutes Fundament, aber Entwicklungspotenzial! [image: ] 0- bis 2-mal Ja: Zeit für einen Neustart!


Woran möchten wir in Zukunft arbeiten:
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SARAH BAUER UND SEBASTIAN LISOWSKI: STARK IM TANDEM
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