





ThemaOrganisation eines Teamtages — Programmplanung

Strukturelle Verankerung von Diversität in der Kita

Ziele des Teamtages
[image: ] Sensibilisierung für Diversität in all ihren Dimensionen
[image: ] Reflexion der eigenen Haltung und des Ist-Zustands in der Kita
[image: ] Entwicklung konkreter Ansätze zur Verankerung von Diversität in der pädagogischen Konzeption und im Alltag

Ablauf des Teamtages

	Uhrzeit
	Programmpunkt
	Inhalte/Methoden

	9:00–9:30
	Ankommen und Einstieg
	Begrüßung durch die Leitung,
Vorstellen des Tagesablaufes und der inhaltlichen Ziele

	9:30–10:15
	Impuls:
Diversität verstehen
	Kurzinput zu Diversität in der Kita (ggf. durch externe Referentinnen oder Referenten oder auf Basis des Beitrags)

	10:15–11:00
	Teamarbeit: Wo stehen wir?
	Gruppenarbeit mit Leitfragen:
Wo wird Diversität in unserer Kita bereits gelebt? Wo haben wir noch blinde Flecken?

	11:00–11:15
	Pause
	

	11:15–12:00
	Beobachtung und Haltung
	Übungen zur Selbstreflexion:
Erwartungen und Umgang mit Unterschieden

	12:00–13:00
	Mittagspause
	

	13:00–14:00
	Kita-Konzeption unter der Lupe
	Analyse der aktuellen Konzeption: Was ist enthalten? Wo gibt es Lücken?

	14:00–15:00
	Praxisbausteine entwickeln
	Ideen für Elternarbeit, Materialien, Kinderbücher, Sprache, Raumgestaltung usw.

	15:00–15:45
	Verankerung planen
	Erste Schritte zur Umsetzung planen: Wer macht was bis wann?

	15:45–16:00
	Abschlussrunde und Feedback
	Reflexion, offene Fragen, Ausblick
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